台灣質譜學會優秀質譜技術從業人員獎評選作業要點

105年6月28日第5屆第3次理監事聯席會議通過
105年12月28日第5屆第4次理監事聯席會議通過修正
108年7月4日第6屆第4次理監事聯席會議通過修正
111年8月17日第7屆第4次理監事聯席會議通過修正
一、宗旨： 
台灣質譜學會(以下簡稱本會)為鼓勵國內優秀質譜技術從業人員，特提供下列獎項以資獎勵，並訂定本評選要點。
二、獎項：
    優秀質譜技術從業人員獎。
三、評選委員會：
（1） 由獎章委員會召集人擔任主席，理事長與獎章委員會成員為當然委員，並聘請相關學者共15人組成評選委員會。

（2） 召開審議會議時委員應親自出席，會議以出席人數過半數為法定人數。候選人經出席委員以無記名投票方式選出當選人，當選人得票數須達出席委員三分之二（含）以上。
4、 候選人之資格及推薦方式：
（1） 候選人資格：本會會員，從事質譜相關專業從業之人員，積極提升服務品質或研發創新技術，有傑出貢獻或優良事蹟者。
（2） 候選人申請獎項須具備下列條件之一：
1. 獎章委員會委員在徵得當事人同意後，得推薦申請。

2. 候選人經兩位本會一般會員之推薦，得推薦申請。

五、評選程序：
（1） 候選人應於每年依公告截止日前（以郵戳為憑），檢送本會下列資料：

1. 申請表一份（格式如附件一）。

2. 兩封推薦信（格式如附件二，由推薦會員寄出）。
（2） 召開評選會議，並選出獲獎人。

六、頒獎：
本會在當年度年會中將頒發優秀質譜技術從業人員獎總獎金新臺幣貳萬元整暨獎杯乙座。
七、其他事項：
（1） 優秀質譜技術從業人員獎，獎項獲獎人數每年以一至三名為原則（平分總獎金）。

（2） 獲獎人以獲頒一次為限。
（3） 本獎項評選結果如無適當得獎人時，當年得從缺。
（4） 獲獎者依獎者之意願演講。
八、本辦法由本會理監事會議通過後施行，修正時亦同

「台灣質譜學會優秀質譜技術從業人員獎」申請表

	被推薦人

姓名
	中文：

英文：

	服務機關
	
	職    稱
	

	性別
	
	出生日期
	

	聯絡電話
	
	行動電話
	

	通訊處
	（ ）

	E-Mail
	

	主      要      學      歷

	畢  業  學  校
	國  別
	科 系 所 或

主 修 學 門
	學 位
	起訖年月
(西元年/月)

	
	
	
	
	自      至

	
	
	
	
	自      至

	
	
	
	
	自      至

	經                      歷

	服   務   機   關
	服務部門
	職  稱
	起訖年月
(西元年/月)

	
	
	
	自    迄今

	
	
	
	自      至

	
	
	
	自      至

	
	
	
	自      至

	
	
	
	自      至

	
	
	
	自      至


註：申請人並無年齡限制
	一、 傑出貢獻或優良事蹟（A4規格，至多5頁）

	優良事蹟：請敘述重要質譜技術發展及具體貢獻。




	二、 其他有利審查資料

	


「台灣質譜學會優秀質譜技術從業人員獎」推薦信

	推薦人

姓名
	
	服務機構
	

	
	
	職    稱
	

	聯絡電話
	
	E - mail
	

	被推薦人

姓名
	中文：

英文：
	服務機構
	

	
	
	職    稱
	

	被推薦人之具體質譜研究貢獻(※如篇幅不足，請附頁繕寫)

	

	推薦人簽名：
	中華民國    年    月    日


附註：
請推薦人簽名後將本推薦信以電子檔寄送至台灣質譜學會信箱，並請寄送申請資料電子檔案至（E-mail: tsms@gate.sinica.edu.tw）
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